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ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DEL COLEGIO
OFICIAL DE SECRETARIOS, INTERVENTORES Y TESOREROS
DE ADMINISTRACION LOCAL DE CANTABRIA CELEBRADA
EL 24 DE NOVIEMBRE DE 2022 -

En Santander (Gran Casino Sardinero sito en Pza. Italia, s/n), siendo las
14:24 horas del dia 24 de noviembre de 2022, se relne en segunda
convocatoria la Asamblea General del Colegio Oficial de Secretarios,
Interventores y Tesoreros de Administracion Local de Cantabria.

Preside el acto D. German Garcia Calle, presidente del Colegio Oficial de
Secretarios, Interventores y Tesoreros de Administracién Local de
Cantabria, dando fe del acto D. Jesus Alvarez Montoto, en calidad de
Secretario de este Colegio.

Asisten a la Asamblea, en su inicio, un total de 41 de sus miembros,
manteniéndose en todo momento el quérum estatutariamente exigido.

Una vez comprobado que concurre quérum suficiente de miembros para
la celebracion de la sesion de acuerdo con lo establecido en los estatutos
reguladores del colegio, se abre la sesidn por el Sr. Presidente, con
objeto de celebrar Asamblea General Ordinaria del Colegio Oficial de
Secretarios, Interventores y Tesoreros de Administracion Local de
Cantabria para el tratamiento de los temas incluidos en el siguiente

Orden del dia:

PRIMERO.- Aprobacion, si procede, del acta de la sesidon anterior, de
fecha 25 de noviembre de 2021, ordinaria.

SEGUNDO.- Memoria Anual de gestion.
TERCERO.- Rendicién de cuentas correspondientes al ejercicio 2021
CUARTO.- Presupuesto del Colegio para el ejercicio 2023.

QUINTO.- Informaciones por parte de la Junta de Gobierno.
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SEXTO.- Proposiciones de los colegiados.

SEPTIMO.- Ruegos y preguntas.

PRIMERO.- APROBACION, SI PROCEDE, DEL ACTA DE LA SESION
ANTERIOR, DE FECHA 25 DE NOVIEMBRE DE 2021, ORDINARIA.

No habiéndose formulado ninguna observacién al acta de la sesidn
anterior, ordinaria de fecha 5 de noviembre de 2021, se somete la
aprobacién de la misma a votacion, resultando que, por unanimidad de
los presentes, queda queda aprobada el acta de la sesidon anterior,
ordinaria de fecha 5 de noviembre de 2021.

SEGUNDO.- MEMORIA ANUAL DE GESTION.

Se trascribe de forma literal el texto integro de la Memoria anual de
Gestidn presentada por el Sr. Presidente del Colegio a la Asamblea:

“MEMORIA ANUAL DE GESTION DEL COLEGIO OFICIAL DE
SECRETARIOS, INTERVENTORES Y TESOREROS DE
ADMINISTRACION LOCAL DE CANTABRIA.- ASAMBLEA
GENERAL 2022,

INDICE

1.- Introduccion

2.- Informe de la Presidencia
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3.- Memoria de Secretaria

4.- Memoria de Intervencion y Cuentas anuales
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1.- INTRODUCCION.

El articulo 33.4.c) de los vigentes Estatutos del Colegio Oficial de
Secretarios, Interventores y Tesoreros de Administracion Local de
Cantabria establece que le corresponde a la Asamblea General del
Colegio, entre otras atribuciones, la de “aprobar las Memorias anuales
de Secretaria e Intervencion asi como las cuentas del Colegio”.

Por su parte, la normativa legal reguladora de los Colegios
Profesionales, y en concreto tanto la Ley del Estado Ley 2/1974, de 13
de febrero, de Colegios Profesionales, en su articulo 11 (reformado por
la Ley 25/2009, de 22 de diciembre), como la Ley del Parlamento de
Cantabria 1/2001, de 16 de marzo, de Colegios Profesionales de
Cantabria (modificada por la Ley 3/2010, de 20 de mayo), en su
articulo 24, establecen la obligatoriedad de que los Colegios elaboren
una Memoria anual.

Por todo ello, se elabora la presente Memoria anual, con el
objetivo de dar cumplimiento tanto a los preceptos legales citados
como a la previsidon, recogida en nuestros Estatutos colegiales, de
elaboracion y aprobacién de las Memorias anuales de Secretaria e
Intervencion. Por razones de operatividad, se refunde el contenido de
ambas Memorias en la presente Memoria anual, en consonancia con la
normativa vigente sobre Colegios Profesionales. Del mismo modo, se
incluyen en este documento las Cuentas anuales correspondientes a
2021.

A su vez, y teniendo en cuenta que la actual Junta de Gobierno
tomd posesidon de sus cargos el mes de noviembre de 2018, en esta
Asamblea se rendiran cuentas respecto del cuarto afo de gestidn de
dicha Junta de Gobierno (noviembre 2021-noviembre 2022), la cual
estuvo integrada por las siguientes personas:

Presidente:

D. German Garcia Calle, Interventor del Ayuntamiento de
Polanco.
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Vicepresidenta:

Da. Beatriz Polanco Casares, Secretaria del Ayuntamiento de
Suances.

Secretario:

D. Jesis Alvarez Montoto, Secretario del Ayuntamiento de
Torrelavega.

Vicesecretaria:

Da. Ma, Oliva Garrido Cuervo, Secretaria del Ayuntamiento de
Val de San Vicente.

Interventor:

D. José Ignacio Sanchez Martinez, Interventor del Ayuntamiento
de Colindres.

Viceinterventor:

D. Rall Vega Sanchez, Secretario-Interventor del Ayuntamiento
de Villaescusa.

Tesorero:

D. Fernando Bustillo Mediavilla, Tesorero del Ayuntamiento de
Santofa.
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2.- INFORME DE LA PRESIDENCIA

La actividad del Colegio a lo largo de este periodo se puede
resumir del modo siguiente:

Relaciones institucionales.

A.- Relaciones con la Federacion de Municipios de Cantabria.

Durante el presente periodo de rendicion de cuentas (noviembre
2021-noviembre 2022) se ha continuado manteniendo un estrecho
contacto con la Federacion de Municipios de Cantabria, en lo que
respecta a la propuesta y resolucién de dudas comunes, manteniendo
la buena relacidon que une a ambos colectivos. A la vista de que la
situacion excepcional provocada por la pandemia mundial de la
COVID-19, supuso un reto importante para todos, especialmente para
las Administraciones Locales, se ha seguido con la tonica general de
intentar resolver los nuevos retos planteados por la pandemia. En este
sentido, en relacion con la FMC, desde el mismo dia en que fue
decretado el estado de alarma, se nos realizaron multitud de consultas
en diversos aspectos que venian afectando a las Entidades Locales.

B.- Relaciones con el Gobierno de Cantabria.

Durante este ano se han mantenido diversas reuniones con la
Directora General de Administracion Local, asi como con otros
departamentos del Gobierno de Cantabria:

1. Jornada sobre la nueva Ley del Suelo de Cantabria (Ley
5/2022). El dia 10 de noviembre se celebrd en el CIMA de
Torrelavega, a peticion del COSITAL Cantabria, una
jornada sobre la nueva Ley del Suelo de Cantabria,
impartida por el Jefe de Servicio de Urbanismo del
Gobierno de Cantabria, D. Emilio Misas. Dicha jornada fue
inaugurada por los Consejeros de Presidencia y de Obras
Publicas, quienes se comprometieron a organizar en
proximas fechas todas las acciones formativas que fueran
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2. Direcciébn General del Centro de Estudios de |la
Administracion Regional de Cantabria: pudimos abordar
con el anterior Director la celebracidon de un curso sobre
contratacion, con baremacién autondmica, el cual se
celebrd los dias 6, 13, 27 de octubre y 3 de noviembre de
2022, en las instalaciones del CIMA de Torrelavega. Este
curso contd con ponentes de la talla de Bernabé Palacin,
Angel Rioz, Luis de Juan Casero y Juan José Orquin
Serrano. Es importante resaltar que en el mes de marzo de
2023 se prevé una segunda edicion del mismo curso para
todos aquellos interesados que no pudieron acudir a esta
edicidon, que fueron muchos.
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3. Centro de Investigacion del Medio Ambiente: con ocasion
de la celebracion del curso anterior en las instalaciones del
CIMA en Torrelavega, se concretd con el director del
centro la posibilidad de continuar colaborando en préximas
jornadas formativas, agradeciendo la predisposicion y el
trato dispensado por todo el equipo del CIMA durante
nuestra estancia en sus instalaciones.

C.- Relaciones con los Ayuntamientos de Cantabria.

Una de las cuestiones sobre las que se informaba en la Asamblea
General Ordinaria de 14 de noviembre de 2019, y en la Asamblea
General Ordinaria de 3 de diciembre de 2020, el estado del recurso
contencioso-administrativo interpuesto frente a la desestimacion
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presunta, por el Ayuntamiento de Santander, de la peticion del Colegio
de que se procediese a convocar las plazas vacantes de Director
Econdmico-Financiero y Secretario Técnico de la Junta de Gobierno
Local, reservadas a funcionarios con habilitacion de caracter nacional y
a proveer mediante el sistema de libre designacion.

Se ha procedido por el Letrado del Consejo General, D. José Luis
Rivera, quien asumio la defensa del colectivo, a instar la ejecucion de
sentencia ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo N° 1 de
Santander.

A este respecto, cabe sefalar, que a la vista de la informacion
periddica que se remite al Juzgado por el Ayuntamiento de Santander,
se esta valorando la realizacion de mas actuaciones a la vista de la no
satisfaccidn, a nuestro parecer, del contenido de la sentencia.

D.- Relaciones con la prensa.

Con el objeto de mejorar la presencia del colectivo de habilitados
nacionales en los medios de comunicacidon y de posicionarnos como
una voz de referencia en los temas relacionados con las cuestiones
locales, contamos con la ayuda y experiencia de un periodista
profesional que se encarga de todas los asuntos relacionados con la
prensa.

Fruto de ello, con fecha 21 de diciembre de 2021, se publicé en
El Diario Montanés una tribuna de opinidn titulada “Una habilitacion
nacional”, en relacion con la transferencia de competencias en materia
de habilitados nacionales a la Comunidad Autonoma del Pais Vasco,
como consecuencia de la aprobacién de la LPGE 2022.
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OPINION | 23

Una habilitacion
nacional

No es conveniente modificar el
régimen que reguls a secretarios,
interventores y lesorerds de la
administraciin local

GERMAN GARCIA CALLE
Presidente de Cosital en Cantabria
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Emergencia nacional:
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ANGEL L. M. DE FRANCISCO

Catetirdtico de Medicina de L2 Universidad de Captabria
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El mismo profesional fue, asimismo, el encargado de
confeccionar la nueva pagina web del colegio:

ps://cositalcantabria.org/web

A INICIO EL COLEGIO ACTUALIDAD CONTACTO
W SO
CANTABRIA

Consideramos importante la modificacion de la web y hacer una
pagina mas atractiva y visual, que permitiera a quienes accedieran a
ella para conocer al colectivo, tener una mejor impresion del mismo.

E.- Relaciones con otros colectivos:

1.- Colaboracion Colegio de Ingenieros, Caminos y Puertos de
Cantabria.
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Desde este colectivo de profesionales se ha procedido a la
contratacion, con un despacho de abogados, de la elaboracidon de un
manual para la contratacion de servicios propios de su disciplina. La
idea que tienen es contar con una herramienta que permita a los
Ayuntamientos licitar los servicios profesionales de los ingenieros de
caminos con seguridad juridica.

Se solicitd la participacion del COSITAL y, aunque los trabajos

solo han contado con una primera version inicial, seguiremos
colaborando y ayudando en la medida de lo posible.

F.- Relaciones con la Universidad de Cantabria.

Se ha contactado con Ila Universidad de Cantabria,
concretamente con el Profesor D. Julio Alvarez Rubio, Vicedecano de la
Facultad de Derecho, para que tengan en cuenta al colectivo a la hora
de organizar jornadas sobre salidas profesionales para los recién
titulados en la UC.

Respecto a las actividades formativas, y con ocasion de la
pandemia, las actividades formativas organizadas por el COSITAL
Cantabria se han visto reducidas drasticamente. No obstante, al
tratarse de una de las senas de identidad de esta Junta de Gobierno,
se considera importante retomar el nivel y frecuencia de las acciones
formativas que se venia haciendo desde antes de la pandemia.

Visto que no ha sido posible llevar a cabo una de las actividades
formativas que teniamos prevista para 2020, habiéndose pospuesto
para el ano 2021, sin que finalmente se haya podido llevar a cabo,
serd, si las circunstancias lo permiten, en 2023 cuando se desarrolle
dicho curso de formacion.

El programa del curso era el siguiente:
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CURSO ACTUALIZACION EN MATERIA ECONOMICO-
FINANCIERA: EL CONTROL INTERNO Y OTRAS ACTUACIONES
EN MATERIA ECONOMICO-FINANCIERA EN LAS ENTIDADES
LOCALES.

Jornada Control Interno (I).

08:45 Acreditacion y presentacion.

09:00 Marco General del Control Interno adaptado a las
Entidades Locales. Implantacién de La fiscalizacidon previa limitada de
requisitos basicos en gastos e ingresos.

10.30 Pausa café.

11.00 .El control financiero permanente.

12.30 .El control financiero de Subvenciones y de beneficiarios y
entidades colaboradoras.

14.00. El control en la recaudacion.

15.00. Experiencia practica de la implantacién del RD 128/2018,
de 28 de abril.

15.30. Fin de curso.

Jornada Control Interno (II).

09.00. Funciones de Tesoreria conforme RD 128/2018 de 28 de
abril.

10.30 Pausa café.

11.00 Plan de disposicion de fondos y Presupuesto de tesoreria
en el marco del RD 424/2017 y RD 128/2018.

12.30. Funciones de Secretaria conforme al RD 128/2018 de 28
de abril.

14.00. Provision de los puestos de trabajo de las tres subescalas.

15.30. Fin de la jornada.

- El dia 18 de abril de 2022 tuvo lugar la celebracién en la Casa
de Cultura de Torrelavega de una jornada sobre la Ley
20/2021, de reduccién de la temporalidad en el empleo
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publico, organizada por COSITAL, que corrié a cargo de las
compaferas Rosa de la Pena y Virginia Losa Muiiz.

Esta jornada fue un éxito de afluencia y fue inaugurada por la
Consejera de Presidencia, Justicia, Interior y Accidén Exterior del
Gobierno de Cantabria, D2. Paula Fernandez Viana.

Se esta trabajando, en colaboracion con el CEARC, en retomar
los cursos de baremacion autondmica, estando previsto el segundo de
ellos para el primer trimestre de 2023, también sobre contratacion en
el sector publico local.
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Por lo que se respecta a la asistencia a las sesiones de los
organos del Consejo General de COSITAL, se asistid a las
siguientes reuniones:

1) _Asamblea General SITAL 26 de marzo de 2022.

El Presidente del Colegio, German Garcia Calle, asistid en
representacion del mismo a la Asamblea General 2022 celebrada de
manera presencial, destacando la aprobacion de las cuentas del
ejercicio 2021, asi como el presupuesto de 2022, siendo incluido un
gasto de inversion importante para la renovacion de la sede del
colectivo en la C/ Carretas, 14, de Madrid.

Por ultimo, se dio cuenta de las Informaciones de la Presidencia
y de la Comision Ejecutiva.

a) Estabilizacion de la Escala.

Se encarg6 un dictamen juridico al catedratico de Derecho
Administrativo de la Universidad de Granada, D. Federico Castillo
Blanco, que ademas pertenece a la subescala de Secretaria-
Intervencion, con el objeto de reforzar la idea de la no aplicacion de
esta normativa a la Habilitacion Nacional.

b) Informacidon sobre el Congreso de Murcia que fue
celebrado en el mes de junio de 2022, tras diversos aplazamientos.

c) Modificacién del Reglamento de Régimen interior del
Consejo General Cosital.

2) Asamblea General Ordinaria 12 de noviembre de 2022.

El Presidente del Colegio, German Garcia Calle, asistid en
representacion del mismo, celebrada de manera presencial, a la
Asamblea General Extraordinaria de 12 de noviembre de 2022.
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Se nos informd del estado de los pleitos que en relacién con la
estabilizacion se estan produciendo, anunciando que se esta realizando
una exhaustiva labor de comprobacién diaria del BOE para personarse
en cada uno de los pleitos que vayan apareciendo.

En relacidon con el presupuesto 2023 aumenta en un 9%, con la
intencion de contratar a una persona mas para que ayude a las labores
administrativas del Consejo General. El presupuesto se sitUa en mas de
1,6 millones de euros, habiendo aumentado en los Ultimos afios de
una manera exponencial, fundamentalmente debido al proyecto
Esperanto (COSITAL Network).

Las cuotas colegiales a abonar por los colegios territoriales
seguiran teniendo un descuento del 5% si se realizan dentro del
primer cuatrimestre del ano. Desde el Colegio de Cantabria siempre
procuramos acogernos a esta pequefa rebaja.

Se han contratado desde el Consejo General un gestor de
expedientes (Diputacién de Albacete) y un programa de contabilidad,
los cuales estaran a disposicion de los colegios territoriales que lo
deseen (previo pago).

Asimismo, fuimos informados de que ya nos encontramos
integrados en FEDECA, después de que dicha federacion de asociacion
procediera a cambiar sus estatutos para permitir nuestra integracion.

Se ha pedido al Ministerio que hagan publicos los criterios que
siguen para denegar los nombramientos provisionales y las comisiones
de servicio.

El concurso unitario se retrasara hasta diciembre de este afio,
porque siguen teniendo problemas informaticos, sobre todo con la
valoracion del mérito de la conciliacion.

Una vez debatidos y, en su caso, votados, los puntos incluidos
en el Orden del Dia de la convocatoria, se procedié al debate y
votacion de dos propuestas de acuerdo urgentes, en relacion con las
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enmiendas a la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el afio
2023 presentadas por los Grupos Parlamentarios Plural (Junts per
Catalunya) y por el Grupo Republicano (ERC), para modificar la LRBRL
tratando de transferir las competencias en materia de seleccién de
Habilitados Nacionales a la Comunidad Autonoma de Catalufa.

3) Junta de Representantes Autondmicos

a.- Junta de Representantes — 25 de marzo de 2022.

Se trato el siguiente orden del dia:

1. Aprobacion del acta de la sesion anterior, celebrada con fecha 5 de octubre de
2021.

2. Informaciones de la Presidencia.

3. Congreso SITAL Murcia 2022.

4. Ley de Temporalidad.

5. Debate sobre acciones ante la Ley de Temporalidad y atribucién de funciones
sobre la Escala por Ley de Presupuestos al Pais Vasco.

6. Exposicion por los Presidentes de los Consejos Autondmicos de la situacion del
colectivo e iniciativas que le afectan en las diferentes Comunidades Auténomas,
propuestas y coordinacion de acciones.

7. Ruegos y preguntas.

b.- Junta de Representantes — 2 de noviembre de 2022.

Se trato el siguiente orden del dia:

1. Aprobacion del acta de la sesion anterior, celebrada con fecha 25 de marzo de
2022.

2. Informaciones de la Presidencia.

3. Obras de reforma de la sede corporativa

4. Ley de Temporalidad.

5. Exposicioén por los Presidentes de los Consejos Autondmicos de la situacion del
colectivo e iniciativas que le afectan en las diferentes Comunidades Autbnomas,
propuestas y coordinacion de acciones.

6. Ruegos y preguntas.

Por Ultimo hacer mencién a que, acuerdo con la colaboracion
que el Colegio presta a los Ayuntamientos de Cantabria y a la
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Direccidén General de Administracion Local del Gobierno de Cantabria, y
a los efectos de acreditar la existencia de funcionarios con habilitacién
estatal interesados en las plazas que se encuentren vacantes, y previo
requerimiento al respecto de los respectivos Ayuntamientos, se han
publicado en la pagina web colegial las siguientes plazas que en su
momento se encontraban vacantes:

INTERVENCION REOCIN 24/01/202
2 a 04/02/2022
SECRETARIA RIBAMONTAN AL MAR 14/02/202
2 a 24/02/2022
SECRETARIA POTES 21/03/202
INTERVENCION 2 a 01/04/2022
SECRETARIA ARREDONDO 01/04/202
INTERVENCION 2 a 19/04/2022
SECRETARIA LIENDO 09/04/202
INTERVENCION 2 a 26/04/2022
SECRETARIA SAN  VICENTE DE LA 27/04/202
BARQUERA 2 a 07/05/2022
SECRETARIA VILLAFUFRE 13/05/202
INTERVENCION 2 a 25/05/2022
SECRETARIA HERRERIAS 13/05/202
INTERVENCION 2 a 25/05/2022
SECRETARIA AGRUPACION SARO 17/05/202
INTERVENCION 2 a 31/05/2022
SECRETARIA SANTA MARIA DE CAYON 26/05/202
2 a 05/06/2022
SECRETARIA AGRUPACION POLACIONES Y 26/05/202
INTERVENCION MANCO 2 a 05/06/2022
INTERVENCION EL ASTILLERO 31/05/202
2 a 14/06/2022
SECRETARIA MEDIO CUDEYO 01/06/202
2 a 11/06/2022
INTERVENCION LOS CORRALES DE BUELNA 08/06/202
2 a 18/06/2022
SECRETARIA BAREYO 22/06/202
INTERVENCION 2 a 02/07/2022
SECRETARIA MANCOMUNIDAD SS 27/06/202
INTERVENCION CASTANEDA... 2 a 07/07/2022
SECRETARIA VEGA DE LIEBANA 22/07/202
INTERVENCION 2 a 01/08/2022
TESORERIA SANTA CRUZ DE BEZANA 26/07/202
2 a 05/08/2022
INTERVENCION CAMARGO 12/08/202
2 a 24/08/2022
SECRETARIA GURIEZO Hasta
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INTERVENCION 01/09/2022

SECRETARIA POLANCO 19/09/202
2 a 29/09/2022

3.- MEMORIA DE SECRETARIA

Variaciones producidas en el censo de colegiados:
ALTAS: 3

BAJAS: 6

TOTAL COLEGIADOS a fecha 01/11/2022: 76

86
84
82
80
78

76

74 I

72 I
1

70
2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021

O colegiados

Resumen de acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno:

JUNTA DE GOBIERNO 15-12-2021

PRIMERO.- RATIFICA;I(')N DE LA URGENCIA EN LA
CONVOCATORIA DE LA SESION.-
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Por unanimidad de los miembros asistentes, se ratifica la urgencia
de la convocatoria de la presente sesidn extraordinaria y urgente.

SEGUNDO.- ADHES’I(')N DEL COSITAL-CANTABRIA AL
ACUERDO DE LA COMISION EJECUTIVA DEL CONSEJO GENERAL
DE FECHA 27 DE NOVIEMBRE DE 2021, RELATIVO A LA
DISPOSICION FINAL PRIMERA DEL PROYECTO DE LEY DE
PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO PARA 2022.

Por el Sr. Presidente se expone la necesidad de adoptar este
acuerdo de adhesidn, a peticion del Consejo General.

Sin que se produzcan intervenciones, la Junta de Gobierno, por
unanimidad de sus miembros presentes, ACUERDA adherirse al acuerdo
de la Comision Ejecutiva del Consejo General de fecha 27 de noviembre
de 2021, relativo a la Disposicion Final Primera del Proyecto de Ley de
Presupuestos Generales del Estado para 2022.

JUNTA DE GOBIERNO 30-03-2022

PRIMERO.- APROBACION, SI PROCEDE, DE LAS ACTAS DE LA
SESIONES ANTERIORES, DE FECHAS 22 DE SEPTIEMBRE Y 15 DE
DICIEMBRE DE 2021.

Sin que se produzcan intervenciones, se somete a votacién el borrador de
actas de las sesiones anteriores, ordinaria de fecha 22 de septiembre de
2021, y extraordinaria y urgente de fecha 15 de diciembre de 2021,
siendo aprobadas las mismas por unanimidad de los miembros de la
Junta de Gobierno presentes.
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SEGUNDO.- DESIGNACI()N’ DE REPRESENTANTE PARA LA
PONENCIA DE DECLARACION INSTITUCIONAL DEL CONGRESO
DE MURCIA 2022.

Por parte del Sr. Presidente se informa a la Junta de la necesidad de
designar un representante del Colegio para conformar la Ponencia
encargada de la redaccidon de la Declaracidon Institucional del Congreso
COSITAL a celebrar en Murcia el préximo mes de junio.

Debatido suficientemente el asunto, la Junta de Gobierno, por
unanimidad de sus miembros presentes, ACUERDA:

10.- Designar al Presidente del Colegio, D. German Garcia Calle, para que
conforme en representacion de éste la Ponencia encargada de la
redaccion de la Declaracion Institucional del Congreso de Murcia 2022.

20.- Remitir al Consejo General COSITAL este acuerdo.

TERCERO.- CONGRESO DE MURCIA 2022.

Informada la Junta de Gobierno de la convocatoria del Congreso bianual
de la organizacién colegial, a celebrar en Murcia los préximos dias 16, 17
y 18 de junio de 2022, se acuerda animar a la participacion del colectivo
en el mismo, trasladando la invitacion de los compafieros de COSITAL
Murcia y del Consejo General.

CUARTO.- ACTIVIDADES FORMATIVAS.

Por el Sr. Presidente se informa de los siguientes asuntos:
A.- Jornada sobre la Ley de Estabilizacion del Empleo Temporal que se

celebrara el préximo dia 18 de abril de 2022 en la Casa de Cultura de
Torrelavega.
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B.- Curso de baremacion autondémica del CEARC. Se ha instado al CEARC
a que proceda a su organizacion, mostrando la colaboracion del colectivo
en cualquier cuestion que pudieran necesitar.

QUINTO.- APROBACION DE PAGOS.

Por unanimidad de los presentes, la Junta de Gobierno aprueba los
siguientes pagos:

NOMBRE BENEFICIARIO NIF CONCEPTO IMPORTE €
FACT 2021/000123, DE18/11/2021,PLACAS
FIDEL MORAN CABRERO 13914196R 1000123, DE18/11/202 240,00
EVENTOS GRAN CASINO FACT 2 000065 DE 26/11/21, COMIDA
s.L B03476320 ASAMBLEA COSITAL 25/11/21 2.915,00
CUSTOMERS ALLOWED SL|  B39852751 FACT 2021-0012, 04/01/2021 (1° trim 22) 108,90
CONSEJO GENERAL DE
0. EGIDG SITAL Q2866023A CUOTA 2022 2.202,99
JAVIER GONZALEZ 139107380 FACT 3/2022, DE 25/02/2022, NUEVA WEB Y
PARADELO NOTAS DE PRENSA
1.024,87
FACT 2022B5, 03/03/2022 SERVICIOS
CONSE‘é%I$§EERAL Q2866023A JURIDICOS JUICIO CONTRA AYTO
SANTANDER
1.210,00
D. GERMAN GARCIA GASTOS SUPLIDOS ASISTENCIA JRA Y AG
CALLE COSITAL 25-26/MARZO/2022
211,15

QUINTO.- ASUNTOS VARIOS.

Se tratan los siguientes asuntos por el Sr. Presidente:

- Reuniodn con la Federacion de Municipios de Cantabria y el Colegio
de Ingenieros.
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Se informa por el Sr. Presidente que ha sido convocado a una
reunidn con dichos colectivos, para tratar temas comunes en materia de
contratacién publica.

- Celebracidon de Junta de Representantes Autonémicos y Asamblea
General los pasados dias 25 y 26 de marzo de 2022.

Se informa por el Sr. Presidente de los asuntos mas importantes
tratados en dichos érganos colegiales.

SEPTIMO.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

No se formulan.

JUNTA DE GOBIERNO 08-06-2022

PRIMERO.- APROBACION, SI PROCEDE, DEL ACTA DE LA SESION
ANTERIOR, DE FECHA 30 DE MARZO DE 2022.

Sin que se produzcan intervenciones, se somete a votacion el borrador de
acta de la sesion anterior, ordinaria de fecha 30 de marzo de 2022,
siendo aprobada la misma por unanimidad de los miembros de la Junta
de Gobierno presentes.

SEGUNDO.- PECLARACIéN INSTITUCIONAL SOBRE LA
ESTABILIZACION.

Por parte del Sr. Presidente se informa que ha preparado un borrador de
Declaracion Institucional del Colegio ante la convocatoria por el Ministerio
de un oferta de empleo publico extraordinaria para la estabilizacién de los
interinos. Por el Sr. Secretario del Colegio se informa a la Junta de la
reunidn telematica a la que asistid ayer, convocada por el Sr. Presidente
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del Consejo General COSITAL y a la que asistieron representantes de
todos los Colegios Territoriales.

Debatido suficientemente el asunto, la Junta de Gobierno, por
unanimidad de sus miembros presentes, ACUERDA aprobar la siguiente
Declaracién Institucional:

A LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL COLEGIO OFICIAL
DE SECRETARIOS, INTERVENTORES Y TESOREROS DE
ADMINISTRACION LOCAL DE CANTABRIA .-

Por la presente, como Presidente del Colegio Oficial de Secretarios,
Interventores y Tesoreros de Administracion Local de Cantabria, conforme a lo
dispuesto en los articulos 29.A).7 y 8 de los vigentes Estatutos colegiales, elevo a la
Junta de Gobierno la siguiente:

PROPUESTA DE ACUERDO

PRIMERQO.- Uno de los principales fines de este Colegio Profesional es el de
velar por el adecuado nivel de calidad de las prestaciones profesionales de los
colegiados y por la defensa de sus derechos e intereses, conforme a lo previsto en
nuestros estatutos colegiales.

SEGUNDO.- En los ultimos tiempos estamos asistiendo a un conjunto de
medidas legislativas que, sin ningin género de duda, estan afectando, de manera
negativa, a la Escala de Funcionarios de Administracion Local con Habilitacion de
Caracter Nacional.

TERCERO.- Con ocasion de la aprobacion de la LPGE 2022, tal y como ya
tuvimos ocasiéon de exponer publicamente, se produjo, por medio de su Disposicion
Final Primera, un desmembramiento de la Habilitacion Nacional, cediendo las
competencias, entre otras, en materia de seleccion a la Comunidad Autéonoma del Pais
Vasco, volviendo pues, de manera parcial, pero sin duda, como punto de partida para
una posterior cesion paulatina al resto de Comunidades Auténomas, al régimen vigente
entre los afos 2007 y 2013, con el resultado que todos conocemos, el cual no fue para
nada deseable.

27



SEDE COLEGIAL:Poligono de Trascueto, Centro de

Empresas 39600 - Camargo—Cantabria

E-MAIL: presidente@cositalcantabria.org

C U S I T WEB:http://www.cositalcantabria.org

Secretarios, Interventores y
Tesoreros de Administracion Local
Colegio Oficial de Cantabria

CUARTO.- La aplicacion practica de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, cuya
extension subjetiva al ambito de la Habilitacion Nacional, genera, cuanto menos, ciertas
dudas de legalidad, se ha traducido en la inclusion de 807 plazas a estabilizar dentro de
nuestra Escala, a través del Real Decreto 408/2022, de 24 de mayo, que aprueba la
Oferta de Empleo Publico extraordinaria de estabilizacion.

QUINTO.- Desde la recuperacion de las competencias en materia de seleccion
por la Administracion General del Estado, a través de la modificacion introducida por la
Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizaciéon y sostenibilidad de la
Administracion Local, se han venido convocando, de manera periddica, procesos
selectivos para el acceso a la Escala de Habilitados Nacionales.

SEXTO.- El numero de las plazas incluidas en dichas convocatorias, como asi
se ha venido manifestando reiteradamente desde el colectivo ha sido claramente
insuficiente, sin embargo, quienes hayan tenido voluntad de acceder a la Escala, lo han
podido hacer, a través de los correspondientes procesos selectivos presididos por los
principios constitucionales de acceso al empleo publico, a saber, igualdad, mérito y
capacidad, asi como publicidad.

SEPTIMO.- Las reglas para la adquisicién de la condicion de funcionario
publico, en sentido amplio, exigen de una estabilidad normativa que, a pesar de lo que
los hechos recientes nos indican, debe residir en los principios indicados, no pudiendo
ser modificadas dichas reglas de manera unilateral, con el unico fin de intentar resolver
un problema que ha sido creado por la propia Administracion.

OCTAVO.- La seleccion de los empleados publicos es, sin ningun género de
dudas, uno de los grandes retos a los que se va a enfrentar la Administracion Publica en
los proximos afos, puesto que se debe proceder al relevo generacional de las
promociones de empleados publicos mas amplias de nuestra historia.

Es por ello que se antoja imprescindible una politica de acceso al empleo publico
que sea congruente con las necesidades de personal de dichas Administraciones,
permitiendo que sean cubiertas aquellas plazas que se encuentren vacantes, no limitando
el acceso mediante formulas que se han demostrado ineficaces y generadoras de
controversias como con la que hoy nos encontramos.

NOVENO.- Desde €l colectivo de la Habilitacion Nacional, a todos los niveles,
nos constan los esfuerzos y la dedicacion en defensa de la Escala, agradeciendo el
tiempo empleado para que el ejercicio de las funciones reservadas sea lo mas
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profesional posible, puesto que dicha calidad va a redundar en una mejora en la
seguridad juridica de las decisiones que adopten las Administraciones en las que
prestamos servicios y, por ende, en una mejora en la calidad de los servicios publicos
que se prestan a todos los ciudadanos de Espaiia.

DECIMO.- Que el acceso a la funcién publica sea respetuoso con los principios
constitucionales, ademas de ser una garantia de calidad, es, por supuesto, un orgullo
para todos aquellos que hemos tenido que enfrentarnos a procesos selectivos sin mas
armas que nuestro propio esfuerzo, personal y familiar, y nuestros conocimientos. Es
por esto por lo que la exigencia del respeto de dichos principios también ha de
considerarse como una forma de dignificar la funcidn publica y la vocacion de servicio
publico, por lo que flaco favor se le hace a dicha dignificacion con procesos que
permiten el acceso a ésta mediante reglas distintas a las establecidas para la generalidad
de los ciudadanos.

Por todo lo anteriormente expuesto, se eleva a los miembros de la Junta de
Gobierno del COSITAL Cantabria, para su consideracion y, en su caso, aprobacion, la
siguiente

PROPUESTA DE ACUERDO

PRIMERO.- Manifestar la disconformidad del COSITAL Cantabria con todos
aquellos procesos de acceso a la funcion publica que no cumplan con los principios
constitucionales de igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

SEGUNDO.- Manifestar nuestro apoyo a aquellos compaieros, Colegios
Territoriales de COSITAL y Consejo General, quienes estan llevando a cabo todo tipo
de actuaciones para la defensa de la Habilitacion Nacional, en los términos en los que
consideramos que ha de ser concebida.

Se acuerda igualmente la adhesion del Colegio a la Declaracion del
Consejo General.

JUNTA DE GOBIERNO 19-10-2022
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PRIMERO.- APROBACION, SI PROCEDE, DEL ACTA DE LA SESION
ANTERIOR, DE FECHA 8 DE JUNIO DE 2022.

Sin que se produzcan intervenciones, se somete a votacion el borrador
del acta de la sesidon anterior, extraordinaria y urgente de fecha 8 de
junio de 2022, siendo aprobada la misma por unanimidad de los
miembros de la Junta de Gobierno presentes.

SEGUNDO.- CONVOCATORIA DE ELECCIONES. APROBACION
PROVISIONAL DEL CENSO ELECTORAL.

Por parte del Sr. Presidente se informa de la finalizacion del mandato de
la actual Junta de Gobierno, y por tanto de la necesidad de convocar
elecciones.

Al efecto, considerando:

19.- La entrada en vigor de la reforma de los Estatutos colegiales,
publicados en el BOC n©. 180 de 13 de septiembre de 2018.

20.- Que el mandato de la actual Junta de Gobierno finaliza el
proximo dia 29 de noviembre de 2022, cumpliéndose el plazo del
mandato para el cual fue elegido en la misma fecha de 2018.

30.- Que de acuerdo con el art. 20.2.a) de los Estatutos, procede
convocar elecciones para la renovacién de la Junta de Gobierno del
Colegio, al estar proximo a expirar el mandato de la actual Junta.

Y visto lo dispuesto en los arts. 19 y ss. de los Estatutos, respecto
de la eleccidon de los miembros de la Junta de Gobierno.

La Junta de Gobierno del Colegio, por unanimidad de sus miembros
presentes, ACUERDA:
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PRIMERO.- Convocar elecciones a la Junta de Gobierno del
Colegio, las cuales tendran lugar el dia 24 de noviembre de 2022,
convocando al efecto a la Asamblea General en sesion electoral.

SEGUNDO.- Fijar como fechas de las distintas fases del
procedimiento electoral las siguientes:

- Presentacion de candidaturas: Desde la publicacion del
correspondiente anuncio en el BOC hasta el dia 15 de noviembre de
2022.

- Proclamacion de candidaturas: Antes del 18 de noviembre de
2022. Se podran presentar recursos en el plazo de tres dias habiles desde
la proclamacion de candidaturas.

- Votacion: El 24 de noviembre de 2022, constituida la Asamblea
General del Colegio en Asamblea Electoral. El lugar de celebracion sera el
Gran Casino Sardinero de Santander (Plaza Italia s/n), a las 14:30 horas.

- Plazo del voto por correo: desde la proclamacion de candidaturas
hasta el momento de celebracién de la votacidon, debiendo cumplirse los
requisitos formales fijados en el art. 23.5 de los Estatutos.

- Proclamacion de electos y toma de posesion: El 24 de noviembre
de 2022, una vez celebrada la votacidn y anunciados los resultados.

TERCERO.- Aprobar provisionalmente el Censo Electoral, que se
incluye como anexo al presente acuerdo.

CUARTO.- Senalar como miembros de la Mesa de Edad a los
siguientes colegiados, debiendo procederse a la notificacion de su
designacion:

Don José Maria Menéndez Alonso.

Don Ignacio Gémez Alvarez.

Dofa Clara Lopez Zapico.
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QUINTO.- Exponer el Censo en la web colegial, a los efectos de
que durante el plazo de diez dias habiles se puedan presentar
alegaciones o reclamaciones frente al mismo, facultando al Presidente a
elevar a definitivo el presente acuerdo en el caso de que no se formulen
reclamaciones.

SEXTO.- Publicar en la web colegial y en el BOC un anuncio
comprensivo de la convocatoria de elecciones.

CENSO ELECTORAL - ELECCIONES A LA JUNTA DE GOBIERNO DEL COSITAL
CANTABRIA 2022

NOMBRE APELLIDOS SUBESCALA
Paula Albors Ferreiro Sec
Maria Carlos Alcantara Zapico Sec-Int
Jesus Alvarez Montoto Sec
Esther Arranz Rosaenz Sec-Int
Inmaculada Barcia Fresno Sec
Maria Barriuso Pereda Sec-Int
Fernando Borrajo del Rio Sec-Int
Fernando Bustillo Mediavilla Int
Salomdn Calle Tormo Sec-Int
Santiago Carral Riadigos Sec-Int
Maria Concepcion | Cascallana Reguera Int
Maria Dolores Castan Pérez-Gomez Sec-Int
Maria Estela Cobo Berzosa Sec
Jaime José Cossio Uribe Sec-Int
Mercedes Cossio Uribe Sec-Int
Pedro Ma de Egana Barrenechea Sec
Ana Maria De la Hoz Lavin Sec-Int
Rafael de la Iglesia Borbolla Int
Alejandro Diaz Garcia Int
José Ramon Echegoyen Maeztu Sec-Int
Ifiigo Echegoyen Ruiz Int
Carmen Escudero Amo Int

Ma Pilar Espinosa Pelegrin Sec-Int
Juan José Fernandez Ugidos Sec
Elisa Fernandez Velategui Sec-Int
Ana Franco Mier Sec-Int
David Fresno Cabal Int
José Ramon Fuertes Fernandez Sec-Int
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Raul Garcia Alvarez Sec-Int
German Garcia Calle Int
Ma Isabel Garcia Cubino Sec
Miguel Angel Garcia Torre Sec-Int
Ma QOliva Garrido Cuervo Sec-Int
Ignacio GOmez Alvarez Int
Yolanda Gomez Carrion Sec-Int
Maria José Gonzalez Lépez Sec-Int
Francisco J. Gutiérrez del Blanco Sec-Int
Maria Yolanda Gutiérrez Caias Sec
Juan Carlos Herbosa San Juan Int
José Luis Ihigo Candanedo Sec-Int
Haydée Lage Martin-Riva Sec-Int
Alfonso Lépez Blanco Sec
Casimiro Lépez Garcia Int
Clara Lépez Zapico Sec-Int
Susana Losada Lépez Int
José Emeterio Martin Sarobe Sec-Int
Eva Martinez Cervera Sec-Int
Ma Pilar Martinez del Castillo Sec-Int
Ma Carmen Martinez Gonzalez Sec-Int
Ana Masa Timon Int
Alicia Maza Gomez Sec
José Maria Menéndez Alonso Sec
Paloma Menéndez Collera Sec-Int
Ma Teresa Najera Sotorrio Sec-Int
Maria Navarro Guillén Int
José Luis Navas Verdeja Sec-Int
Carmen Nunez Gutiérrez Sec
Maria José Pefa Cuevas Sec-Int
Beatriz Polanco Casares Sec
Carolina Pujol Blaya Sec-Int
Laura Rodriguez Candas Sec-Int
Modnica Rodriguez Sangrador Int
Ana Royuela Gonzalez Int
Fernando Rumazo Carrera Sec-Int
Paula Sainz Lopez Sec-Int
José Salvat Davila Sec-Int
Fermin Sanchez Campos Sec-Int
José Ignacio Sanchez Martinez Sec-Int
Ma Concepcion Santos Terron Int
Manuel Trigo Gonzalez Sec-Int
Raul Vega Sanchez Sec-Int
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TERCERO.-  CONVOCATORIA DE ASAMBLEA GENERAL
ORDINARIA.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus miembros
presentes, ACUERDA convocar Asamblea General Ordinaria para el
proximo 24 de noviembre de 2022, mismo dia que se celebrara la
posterior Asamblea Electoral convocada de acuerdo con lo expuesto en el
punto precedente.

CUARTO.- ACTIVIDADES FORMATIVAS.

Por el Sr. Presidente se informa de los siguientes asuntos:

A.- Curso de baremacién autondmica en materia de contratacion. Se esta
celebrando en estos momentos, y dado el importante nimero de
solicitudes, que excedieron las plazas previstas, esta prevista una nueva
edicién para marzo de 2023.

B.- Jornada acoso laboral. Se celebrara con anterioridad a la Asamblea
General Ordinaria, contando con D. Eulalio Avila Cano como ponente.

C.- Jornada sobre la nueva Ley del Suelo, solicitada a la DGAL, y que se
espera se celebre el proximo mes de noviembre.

QUINTO.- APROBACION DE PAGOS.

Por unanimidad de los presentes, la Junta de Gobierno aprueba los
siguientes pagos:

NOMBRE

BENEFICIARIO CONCEPTO IMPORTE €
1 : GASTOS SUPLIDOS ASISTENCIA JRA'Y AG COSITAL 25-26

GERMAN GARCIA CALLE MARZO 2022 211,15
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(S:lLJSTOMERS ALLOWED FACT 2022-0-42, 01/04/2022 (2° trim 22) 108,90
CONSEJO GENERAL | FACT 2022B09, 27/04/2022 JORNADA EMPLEO LOCAL

COSITAL TORRELAVEGA 18-04-22 1.411,84
(S:lLJ STOMERS ~ ALLOWED FACT 2022-0-90, 05/07/2022 (3° trim 22) 108,90
(S:lLJSTOMERS ALLOWED FACT 2022-0129, 04/10/2022 (4° trim 22) 108,90

QUINTO.- ASUNTOS VARIOS.

Por el Sr. Presidente se informa que se prevé celebrar el préximo
12 de noviembre una Asamblea General del Consejo General COSITAL.

SEPTIMO.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

No se formulan.

4.- MEMORIA DE INTERVENCION Y CUENTAS ANUALES

PERIODO DEL 25/11/2021 AL 23/11/2022

SALDO CUENTA CORRIENTE EN BANCO A

25/11/2021 86.293,24
MOVIMIENTO
S
Durante el periodo al que se refiere la presente memoria se han realizado los siguientes
movimientos:
Fecha Concepto Tercero Importe
FIDEL MORAN
29/11/2021 | FACT 2021/123 DE CABRERO -240,00
29/11/2021 | FACT 2 000065 DE EVENTOS GRAN -2.915,00
CASINO SL
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01/01/2022 | MANTENIMIENTO CAIXABANK -12,00
CUSTOMERS
10/01/2022 | FACT 2022-0-12, 0 ALLOWED SL -108,90
CONSEJO GENERAL
22/02/2022 | CUOTA 2022 DE COLEGIOS SITAL -2.202,99
JAVIER GONZALEZ
28/02/2022 | FACT 3/2022, DE 2 PARADELO -1.024,87
01/03/2022 | FATIR143833712 Q3900739H000 300,00
01/03/2022 | FATIR143833712 Q3900739H000 660,00
01/03/2022 | FATIR143833713 Q3900739H000 480,00
01/03/2022 | FATIR143833713 Q3900739H000 3.360,00
01/03/2022 | PR.FA143833712 CAIXABANK -1,94
01/03/2022 | PR.FA143833713 CAIXABANK -7,74
CONSEJO GENERAL
04/03/2022 | N. FACTURA 2022B0 | COSITAL -1.210,00
29/03/2022 | DETIR143833712 Q3900739H000 -60,00
29/03/2022 | PR.DE143833712 CAIXABANK -8,47
GERMAN GARCIA
01/04/2022 | SUPLIDOS GASTOS A | CALLE -211,15
01/04/2022 | MANTENIMIENTO CAIXABANK -12,00
CUSTOMERS
05/04/2022 | FACT 2022-0-42, 0 ALLOWED SL -108,90
CONSEJO GENERAL
28/04/2022 | FACTURA 2022B09, COSITAL -1.411,84
MANTENIM.
01/07/2022 | B.DIGITAL CAIXABANK -12,10
01/07/2022 | MANTENIMIENTO CAIXABANK -12,00
CUSTOMERS
06/07/2022 | FACT 2022-0-90, 0 ALLOWED SL -108,90
MANTENIM.
01/08/2022 | B.DIGITAL CAIXABANK -12,10
08/08/2022 | FATIR148533611 Q3900739H000 480,00
08/08/2022 | FATIR148533611 Q3900739H000 600,00
08/08/2022 | FATIR148533612 Q3900739H000 300,00
08/08/2022 | FATIR148533612 Q3900739H000 3.300,00
08/08/2022 | PR.FA148533611 CAIXABANK -30,49
08/08/2022 | PR.FA148533612 CAIXABANK -101,64
12/08/2022 | DETIR148533612 Q3900739H000 -60,00
12/08/2022 | PR.DE148533612 CAIXABANK -8,47
18/08/2022 | FATIR148759807 Q3900739H000 60,00
18/08/2022 | PR.FA148759807 CAIXABANK -1,69
MANTENIM.
22/08/2022 | B.DIGITAL CAIXABANK 12,10
MANTENIM.
22/08/2022 | B.DIGITAL CAIXABANK 12,10
25/08/2022 | PREC.FATUR.DOMICIL | CAIXABANK 1,34
25/08/2022 | PRECIO DEV.DOMICIL | CAIXABANK 8,47
25/08/2022 | PREC.FATUR.DOMICIL | CAIXABANK 7,00
25/08/2022 | PREC.FATUR.DOMICIL | CAIXABANK 93,00
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25/08/2022 | PREC.FATUR.DOMICIL | CAIXABANK 16,00
25/08/2022 | PREC.FATUR.DOMICIL | CAIXABANK 13,55
25/08/2022 | PRECIO DEV.DOMICIL | CAIXABANK 8,47
09/09/2022 | FATIR149310649 Q3900739H000 60,00
09/09/2022 | PR.FA149310649 CAIXABANK -0,12
01/10/2022 | MANTENIMIENTO CAIXABANK -30,00
CUSTOMERS
07/10/2022 | FACT 2022-0-129, ALLOWED SL -108,90
11/10/2022 | FATIR150259523 Q3900739H000 60,00
11/10/2022 | PR.FA150259523 CAIXABANK -0,12
14/10/2022 | FATIR150327705 Q3900739H000 60,00
14/10/2022 | PR.FA150327705 CAIXABANK -0,12
EVENTOS GRAN
CASINO SL
26/10/2022 | FIANZA RESERVA CO | B05476320 -300,00
AVANZA SERVICIOS
DE
INFRAESTRUCTURA
04/11/2022 | FA2022-0287 23/09 | IT -91,96
04/11/2022 | P.SERV. TRF. AJENA CAIXABANK -3,95
07/11/2022 | P.SERV. TRF. AJENA CAIXABANK 3,95
GERMAN GARCIA
14/11/2022 | SUPLIDOS GASTOS A | CALLE -377,00
TOTAL -899,38

| SALDO CUENTA CORRIENTE EN BANCO A 23/11/2022

85.393,86 |

29

Sin que se produzcan intervenciones, se somete el asunto a votacion,
resultando que, por unanimidad de los miembros presentes, queda
aprobada la Memoria Anual de gestion.

TERCERO.- RENDICION DE CUENTAS CORRESPONDIENTES AL
EJERCICIO 2021.-

Por parte del Sr. Interventor del Colegio se procede a exponer las
cuentas correspondientes al ejercicio 2021, que son las siguientes:

w
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ESTADO DE
GASTOS
. i OBLIGACIONE PAGOS
i CREDITOS MODIFICA CREDITOS S REALIZAD
CONCEPTO DESCRIPCION INICIALES  CIONES DEFINITIVOS RECONOCIDAS 0s %
500 #
202 ARRENDAMIENTOS 500,00 0,00 435,60 435,60 | 87,12
MATERIAL DE
220 OFICINA 20,00 0,00 20,00 0,00 0,00 0%
222 COMUNICACIONES 25,00 0,00 25,00 186,34 186,34 | 745 %
TRIBUTOS DE LAS
ENTIDADES
22502 LOCALES 60,00 0,00 60,00 0,00 0,00 0%
ATENCIONES
PROTOCOLARIAS Y
22601 REPRESENTATIVAS 200,00 0,00 200,00 240,00 240,00 | 120 %
ASAMBLEA
GENERAL COSITAL
22606 CANTABRIA 2.800,00 0,00 2.800,00 2.915,00 2.915,00 | 104 %
ACTIVIDADES
22608 FORMATIVAS 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0%
OTROS GASTOS
22699 DIVERSOS 40,00 0,00 40,00 0,00 0,00 0%
TRABAJOS
REALIZADOS POR
227 OTRAS EMPRESAS 780,00 0,00 780,00 77,44 7744 10%
DIETAS Y
230/231 LOCOMOCION 880,00 0,00 880,00 0,00 0,00 0%
OTROS GASTOS
359 FINANCIEROS 300,00 0,00 300,00 73,33 7333| 24 %
APORTACION
480 COSITAL NACIONAL 2.235,00 0,00 2.235,00 2.280,02 2.280,02 | 102 %
TOTAL GASTOS 9.840,00 9.840,00 6.207,73 6.207,73 | 63 %
ESTADO DE
INGRESOS
DERECHO
S
i CREDITOS RECONOCI INGRESOS
CONCEPTO DESCRIPCION INICIALES DOS REALIZADOS %
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CUOTAS
390 COLEGIALES 9.480,00 9.540,00 9.540,00 100,63 %
COSTAS
399 PROCESALES 0,00 2.492,47 2.492,47
TOTAL INGRESOS 9.480,00 € 12.032,47 € 12.032,47 € 126,92 %

n

Sin que se produzcan intervenciones, se somete el asunto a votacion,
resultando que, por unanimidad de los presentes, quedan aprobadas las
Cuentas del ejercicio 2021.

CUARTO.- PRESUPUESTO DEL COLEGIO PARA 2023.-

Por parte del Sr. Interventor del Colegio Oficial de Secretarios,
Interventores y Tesoreros de Administracion Local de Cantabria se
procede a explicar el contenido del presupuesto del colegio para el
ejercicio 2023, cuyo contenido es el siguiente:

PRESUPUESTO
EJERCICIO
2023
ESTADO DE GASTOS
CONCEPTO DESCRIPCION
CAPITULO 2

202 ARRENDAMIENTOS 500,00 €
220 MATERIAL DE OFICINA 20,00 €
222 COMUNICACIONES 200,00 €
22502 TRIBUTOS DE LAS ENTIDADES LOCALES 60,00 €
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22601 REPRESENTATIVAS 200,00 €
22606 ASAMBLEA GENERAL COSITAL CANTABRIA 2.600,00 €
22608 ACTIVIDADES FORMATIVAS 2.000,00 €
22699 OTROS GASTOS DIVERSOS 40,00 €

TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS
227 EMPRESAS 600,00 €
230 DIETAS 345,00 €
231 LOCOMOCION 400,00 €
CAPITULO 3
359 OTROS GASTOS FINANCIEROS 300,00 €
CAPITULO 4
480 APORTACION COSITAL NACIONAL 2.335,00 €
9.600,00 €
ESTADO DE
INGRESOS
CONCEPTO DESCRIPCION
390 CUOTAS COLEGIALES (80 COLEGIADOS) 9.600,00 €
9.600,00 €

Sin que se produzcan intervenciones, se somete el asunto a votacion,
resultando que, por 40 votos a favor y 1 abstencidon, queda aprobado el
Presupuesto del ejercicio 2023.

40



SEDE COLEGIAL:Poligono de Trascueto, Centro de
Empresas 39600 - Camargo—Cantabria

E-MAIL: presidente@cositalcantabria.org
C [] S I T WEB:http://www.cositalcantabria.org

Secretarios, Interventores y
Tesoreros de Administracion Local
Colegio Oficial de Cantabria

QUINTO.- INFORMACIONES POR PARTE DE LA JUNTA DE
GOBIERNO.

Por parte del Sr. Presidente, se informa a los asistentes de los
siguientes asuntos:

1.- Agradece al colegiado Sr. Herbosa San Juan su participacion en
la nota realizada por el COSITAL Cantabria, a raiz de las implicaciones y
consecuencias juridicas de la STC de 26 de octubre de 2021, en relacién
con el impuesto sobre el incremento de valor de los terrenos de
naturaleza urbana.

2.- Informa sobre las enmiendas presentadas al proyecto de Ley de
Presupuestos Generales del Estado para 2023 por los Grupos
Parlamentarios de ERC y JXCAT relativas a la modificacion del régimen
juridico de la Escala, en particular en lo que respecta a Cataluia, las
cuales han decaido en el Congreso de los Diputados.

3.- Informa de la reciente convocatoria de pruebas selectivas para
el ingreso en la Escala de funcionarios de Administracién Local con
habilitacién de caracter nacional.

4.- Reitera como en afos precedentes la informacion relativa a la
existencia del espacio “Coworking Torrelavega”, alquilado por el Colegio,
y a disposicidn de los colegiados para celebracion de reuniones.

Con lo expuesto se da por debatido el presente punto del orden del
dia.

SEXTO.- PROPOSICIONES DE LOS COLEGIADOS

Por parte de D. Juan Carlos Herbosa San Juan se plantea que a la
vista del remanente de fondos existente en el Colegio, solo caben dos
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opciones: bien gastarlo bien bajar las cuotas, pues considera que no tiene
sentido seguir acumulando ano tras ano estos excedentes.

SEPTIMO.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

No se formulan.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se levantd la sesion siendo las
14:40 horas.

El Presidente El Secretario
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